
         Gündemimizin 4. Maddesi olan Belediye Bağlı ve Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve
Standartlarına Dair Yönetmelik Kapsamında Belediyemize ait münhal bulunan 1. Derecedeki Yazı İşleri Müdürlüğü
kadrosunun 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 48. Ve 49. Maddeleri gereğince derecesinin 3. Dereceye çekilmesi.
Gündem maddesi üzerinde yapılan müzakereler neticesinde Belediye Bağlı ve Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri
Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelik Kapsamında Belediyemize ait münhal bulunan 1. Derecedeki
Yazı İşleri Müdürlüğü kadrosuna 5393 Sayılı Belediye Kanununun 38. Maddesinin (j) bendi gereğince Belediyemiz
personeli Sosyolog Yasemin ÇETİN BABUR görevlendirilmiştir. Görevlendirilen personelimizin Yazı İşleri
Müdürlüğü kadrosuna görevlendirilmesinin yapılması için 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 48. ve 49. Maddeleri
gereğince derecesinin 3. Dereceye çekilmesi kararın gereği için bir suretinin İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğüne
tevdiine 06/05/2024 tarihinde meclis gündemine katılan meclis üyelerinin oylamasına sunuldu. Oylamada Gülten
BARAN, Meran KAPLAN, Edibe BABUR, Ferhat TUMAN, Nursel AKBULAK, Hamit BAĞIŞ, Lalihan
ÇOŞKUN, Remzi SARIBULAK, Turgut ELİTAŞ KABUL oyu Orhan BERGE ve Harun KAYMAZ ÇEKİMSER
oyu kullanılmış gündem maddesi 06.05.2024 tarihinde meclis birleşimine katılan meclis üyelerinin oy çokluğu kabul
edilmiştir.
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